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Egyenléséggel foglalkozo szervek és Equinet

* Az egyenlGséggel foglalkozo szervek
(EB-k) az EU egyenl6 bandasmaodrol
sz6l6 iranyelvei alapjan létrehozott
kozintézmények, amelyek célja az
egyenl6ség elémozditasa és a
diszkriminacio elleni kiizdelem

* A nemzeti EB-k méretik,
megbizatasuk, védett tulajdonsagok,
felépitésiik és tapasztalatuk
tekintetében sokszintek.

*  Equinet: a nemzeti EB-k halézata
(48 tag Eurdpa-szerte)
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Az EB-k potencialja

e Tarsadalmi — szervezeti — egyéni valtozas
* Az egyenl@ségi jogszabalyok hatékony ellendrzése és végrehajtasa

e Szdmos védett tulajdonsagot és azok metszéspontjait lefedd
horizontalis megkozelités

* A bejelentések aluljelentésének ellensulyozdsa alacsony
kiiszobértékd szakértdi testlletek révén

* Nemzeti és eurdpai joggyakorlat fejlesztése

* A jo egyenlségi gyakorlatok elémozditasa a kotelezettek részérél
* Tudatossagnovelés

* Kutatas és tudas létrehozasa

* Atorvényes kotelezettségek nyomon kovetése
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Miért van sziikségiink az EB-kre vonatkozd
szabvanyokra?

* Annak biztositdsara, hogy az egyes tagallamok EB-i széles
feladatkorrel, minimum hatdskorrel, minimum fliggetlenséggel és
er6forrasokkal rendelkezzenek;

* Az egyenl8ség alapvetd értékének el6mozditasdra és védelmére
irdnyuld elkotelezettség kifejezése

* Hatékonyabb hozzajarulas lehet6vé tétele az egyenlGségi
jogszabalyok végrehajtasahoz és az egyenl§ tarsadalmak
megteremtéséhez

* Az EB-k potencidljdnak és hozzajarulasanak elismerése szakosodott
intézményekként és , eurdpai bevalt gyakorlatként”

S EQUINET

European Network

" 0f Equality Bodies

Co-funded by
the European Union




03-11-25

A szabvanyok keresése

e 1997 ECRI GPR 2. sz.

e 2000: ElsG unios szintl kovetelmény az EB-k létrehozasara
e 2011: Az Eurdpa Tanacs biztosa véleménye

* 2016: Equinet vitaanyag

e 2017: ECRI GPR 2. szam méddositdsa

e 2018: EB ajanlas

e 2021: Az Eurdpai Bizottsag jelentése a RED és az EED alkalmazasardl + SWD
az EB-krdl

* 2021-2022: Az Unid egyenl@ségi stratégidi + nyilvanos konzultacio
* 2022. december 7.: irdnyelvjavaslatok

e 2024. majus 7.: Elfogadas — 2024/1499 és 2024/1500 iranyelv

+ 2026. junius 19.: Atiiltetési hatarid6

e EQUINET Co-funded by 4
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Jogi 6sszefoglalé az EB-k normairdl

» Készitette: Equal Rights Trust az Equinet g Y

szamara 2024-ben

* Az 6sszes rendelkezés atfogd elemzése ,
a megfelel§ és ambicidzus atiltetéshez f
sziikséges tanacsadds céljabol ’

Understanding the New EU Directives

* Azirdnyelveket kbvetd szerkezet e e e
S EQUINET Co-funded by
S 1 Eoualty Boies - the European Union y
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A szabvanyokrél sz616 iranyelvek —

Két iranyelv (2024/1499 és 2024/1500) — amelyek a megallapitott
szabvanyok tekintetében szinte azonosak, de alkalmazasi koriikben —
azon csoportok és életteriiletek vonatkozdsaban, amelyeket lefednek —
eltérnek egymastol.

Mindkét iranyelv 26 cikket tartalmaz, valamint kdzel 50
preambulumbekezdést a kidolgozdk céljairdl és szandékairol.

Els6 alkalommal hoznak Iétre egyértelm( és kotelezé erejl jogi
normakat az EB-k mandatumara, flggetlenségére, er6forrasaira,
hatdskorére és hozzaférhet6ségére vonatkozdan.

Megjegyzés: a 2024/1500 iranyelv 6. cikkében emlités torténik a GIESC-
rél, a tarsadalmi-gazdasagi statuszrol stb.
S EQUINET

™ Furopean Network
S 0f Equality Bodies

Co-funded by
the European Union

Az iranyelvek célja

1. cikk (1) bekezdés: az egyenl&séggel foglalkozo szervek mikddésének
minimalis kovetelményei azok hatékonysaganak javitdsa és fuggetlenségiik
garantalasa érdekében, az egyenl6 banasmadd elvének alkalmazasanak
megerdsitése céljabdl

Az iranyelv alkalmazasanak legfontosabb értelmezési szempontja!
Alapelvek:

* Felhatalmazas

* Hatékonysag

*  Fliggetlenség

e Cselekv6képesség és autondmia

» Erdemi konzultacié

*  Minimalis szabvanyok
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Az iranyelvben szerepl6 kovetelmények

Szerkezet és megbizatas

* Az EB-ket illet6en kiterjesztett kovetelmények a 2000/78/EK
és a 79/7 iranyelvekre vonatkozodan

* Atagallamok mérlegelési jogkore: egyetlen vagy tobb védett
tulajdonsag; egységes vagy promacios és dontéshozatali
funkciok szerint felosztott; tobbmandatumu struktuira része...

* Atagallamok mérlegelési jogkorét azonban korlatozza az
egyenl6ségi megbizatas hatékony gyakorlasanak garantalasa
iranti igény.
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Az iranyelvben szerepl6 kovetelmények Il
Fliggetlenség
* Kiilsé befolyastdl mentes, nem kér és nem fogad utasitasokat
—v0O. GDPR és adatvédelmi hatdsagok
* Sajat er6forrasok kezelése
* A dontéshozatali pozicidk fliggetlensége atlathato
kivalasztdsi, kinevezési, visszahivasi és potencidlis
Osszeférhetetlenségi eljarasok révén biztositott
* Afliggetlenséget és szlikség esetén a partatlansagot
garantald belsd struktura
S EEQUlNl::IT o Co-funded by 4
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Az iranyelvben szerepl6 kovetelmények Ill

Er6forrasok

* Az Osszes feladat hatékony elvégzéséhez és az 6sszes
hataskor hatékony gyakorlasahoz sziikséges emberi,
technikai és pénzligyi er6forrasok = hatast kell gyakorolniuk,
meghatarozasukhoz az EB véleményét is figyelembe kell
venni

* Akoltségvetés stabilitasa, tobbéves alapu és a nehezen el6re
l[athatd koltségek fedezése (pl. peres koltségek, automatizalt
rendszerek)

+ Uj hataskorok esetén médositandd
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Az iranyelvben szerepld kdovetelmények IV Q"
Figyelemfelhivas, megel6zés és tamogatas
* Atagdllamok és az EB-k proaktiv kdtelezettsége
* Ajogok, az EB-k |éte és szolgaltatasaik ismertetése
*  Megel6z6 és promodcios tevékenységek a kdz- és maganszféra
kotelezettséggel rendelkez6 szerepl6i szamara: elé6nyben
részesités, az egyenl@ség altalanos érvényesitése, képzés,
tandcsadas és tamogatas, nyilvanos vitakban valo részvétel,
kommunikacid, bevalt gyakorlatok cseréje
* Figyelembe véve az interszekcionalis diszkriminacio eseteit is
* Figyelembe véve egyéb okokat is, példaul a bizonytalan
gazdasagi helyzetet
S EEQUlNI::IT . Co-funded by 4
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Az irdnyelvben szerepl6 kévetelmények V. (=

Az aldozatoknak nytujtott segitség

Kezdeti informaciok (jogi keret + célzott tandcsadas; az EB
szolgaltatasai; rendelkezésre all6 jogorvoslatok; titoktartasi
szabalyok; mas szervektdl igényelhet6 pszicholdgiai vagy egyéb
relevans tamogatas lehetGsége)

Alternativ vitarendezés (megfelel§ hatarid6kkel)

Vizsgdlatok (hatékony hozzaférési jogokkal az informacidkhoz és
dokumentumokhoz)

Vélemények és hatarozatok (jogorvoslatokkal)

* Peres eljaras: észrevételek a birésaghoz, peres eljaras sajat
nevében/egy vagy tobb aldozat nevében/tamogatasara

Az EB mint alperes sajat kotelez6 erejl hatarozatainak birdsagi

feltlvizsgalata soran
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Az irdnyelvben szerepl6 kévetelmények VI (o=
Adatgylijtés és hozzaférés az egyenlGségre vonatkozo
adatokhoz
* Sajat panaszadatok és tevékenységekre vonatkozd adatok,
védett tulajdonsagok és teriletek szerint bontva 2 beépités
az éves tevékenységi jelentésbe + orszagos jelentés + egyéb
jelentések és kutatasok
* Flggetlen felmérések elvégzésének joga
* Hozzaférés a tagallamokban fennallé diszkriminacid
helyzetének értékeléséhez szlikséges egyéb relevans
adatokhoz és statisztikakhoz
* Az EB ajanldsokat tehet arra vonatkozdan, hogy mely
adatokat kell gyUjteni, és koordinalé szerepet jatszhat
S EEQUlNI::IT . Co-funded by #
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Az iranyelvben szerepl6 kovetelmények VII -

Konzultacio
* Jog, nem kotelezettség: az EB valaszadasi jogkore
* Jogszabalyok, politikak, eljarasok és programok tekintetében

* Jog ajanlasok megfogalmazasara, azok kdzzétételére és
nyomon kovetésiikre

* Az EB-vel ,kell6 id6ben”, ,,id6ben” kell konzultalni
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Az iranyelvben szerepld6 kovetelmények VIlIi
Egyéb rendelkezések
* Egyenl6 hozzaférés, akadalymentesség és ésszerd
alkalmazkodas: az EB-k 6sszes szolgdltatdsa és kiadvanya; a
tagallam egész teriletén; a panaszosok szdmara
ingyenesen...
* Egylttmd{kodés: ugyanazon tagallam mas EB-ivel; relevans
allami és maganszervezetekkel, beleértve a munkatgyi
felligyel6ségeket, a szocialis partnereket, a nemzetkozi,
unios, nemzeti, regionalis és helyi szintd civil tarsadalmi
szervezeteket
S EQUINET Co-funded by
—~— EF’EZZZTE;‘;;?‘Z? the European Union P
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A végrehajtas nyomon kovetése

*  Nem akkreditaciés folyamat (és a mutatdok nem rangsorolas vagy az
egyes tagallamoknak sz6l6 konkrét ajanlasok kiadasa céljara
szolgalnak)

* Az Eurdpai Bizottsag altal kidolgozott kbz6s mutatdk (a tagallamok,
az EIGE, az FRA és az Equinet tanacsaval): er6forrasok, fiiggetlen
m(ikodés, hozzaférhet6ség, hatékonysag, a mandatum, a
hataskorok és a struktura alakuldasa = komitoldgiai eljaras
keretében, mingsitett tobbségi szavazassal elfogadva

A Bizottsag rendszeres monitoring jelentése (5 évente) a mutatok
felhasznaldsaval: a tagallamok, valamint az EB-k, az Equinet, a civil
tdrsadalmi szervezetek, az EIGE és a FRA hozzajarulasaval
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THANK YOU FOR YOUR ATTENTION!

ANY QUESTIONS ?

EQUINET SECRETARIAT
Place Victor Horta, 40, 1060
Brussels, Belgium

Tel: +32 (0)2 212 3182

info@eguineteurope.org

Co-funded by www.equineteu rope.org
the European Union
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