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Pret sievietem verstas
vardarbibas apkarosana ES un
Stambulas Konvencija

Saturs

- CelS uz Stambulas Konvenciju (SK)
ES un Stambulas Konvencija
SK saturs, pieejas un ietekme

Ka Eiropas Cilvektiesibu tiesas judikatra ir ietekméjusi
Stambulas Konvenciju un otradi?




Cels uz Stambulas Konvenciju

Eiropas Padomes iniciativa

Eiropas Padomes Ministru komitejas 2002.gada pienemta
Rekomendacija REC (2002)5 par sievieSu aizsardzibu pret
vardarbibu.

Eiropas méroga kampana no 2006. [idz 2008. gadam, lai
apkarotu pret sievietém verstu vardarbibu.

Vairakas Eiropas Padomes Parlamentaras asamblejas
rezollcijas un rekomendacijas izteikts aicinajums pienemt
juridiski saistoSus standartus cinai pret vardarbibu, kas véersta
pret sievietém, un vardarbibu gimeneé.

2008. decembiris: Ministru komitejarizveido CAHVIO ekspertu
grupu (Ad Hoc komitejaypret sievietém verstas vardarbibas
un vardarbibas gimené/noversanai-un apkarosanai), lai
izstradatu konvencijas-projekiu:

Stambulas Konvencija (SK)

Pirmais projekts pabeigts 2010. gada decembrt

Atverts parakstisanai 2011. gada 11. maija (var
pievienoties art dalibvalstis, kas nav Eiropas Padomé)
Pasreiz€jais ratifikacijas stavoklis: SK ir parakstijusas visas
Eiropas Padomes dalibvalstis, iznemot Krieviju un
Azerbaidzanu

Pirma valsts, kas ratificéja SK, bija Turcija (2012. gada 12.
marta)

Stajas spéka 2012. gada 1. augusta (péc tam, kad to bija
ratificéjusas 10 valstis) ‘

Sobrid 45 valstis plus ES ir parakstijusas SK, un 34 valstis
to ir ratificéjusas. i

Latvija: parakstija 207161 gada [18. maija, V€l nav ratificéjusi




ES pievienosanas SK

2021. gada februaris: Visas ES dallbvalstis un ES ir
parakstijusas SK; to ir ratificéjusi 21 ES dallbvalsts
Hronologija: Eiropas Padome 2017. gada maija nolemj, ka
lemuma projekts par SK parakstiSanu jasadala divas dalas:
Tiesu iestazu sadarbiba kriminallietas un
Patvérums un neizraidisana

2017. gada 13. junijs: ES paraksta SK
Eiropas Parlamentam jadod piekriSana ratificéSanai

Bazas:
ES pievienosanas tverums (EST tika aieinata sniegt atzinumu);
Dazu ES dalbvalstuiiebildumi prietsaturu

Problemas ES dalibvalstis

Problémas ar ratifikaciju: vairakas ES dalibvalstis, seviski
Bulgarija un Slovakija, apgalvo, ka SK ir «Trojas zirgs» ar
merki ir ieviest «treSo dzimumu» un viendzimuma laulibas.
Bulgarijas Konstitucionala tiesa pasludinajusi SK par
«antikonstitucionalu» (2018. gada 27. jdlijs)

Polija 2020. gada jalija pazinoja, ka izstasies no SK.
Apgalvojums, ka varda «dzimums» lietoSanai konvencija ir
apslépti mérki un ietekme, ir nepatiess!

Vardu «dzimums» Konvencija lieto, lai noraditu, ka
jautajums par virieSu un sieviesu «dzimumu stereotipiem
un lomamy ir jarisina, jo tas ietekmérvardarbibas
turpinasanos pret sievieteém.

Faktiski SK lietots varda «dzimumsy binarais jeédziens!




ES pievienosanas SK

2019. gada 28. novembri: Eiroparlaments aicina Eiropas
Padomi steidzami ratificeét SK

2020. gada 25. novembris: Komisars Dalli uzsver, ka ir
nekavejoties ES méroga javérsas pret vardarbibu pret
sievietém, pasi tapéc, ka majsédes laika vardarbiba ir
pieaugusi, bet iesp€jas paglabties un meklét palidzibu ir
samazinajusas.

Sobrid: Komisijas apnemsanas parES pievienosanos SK ir
ieklauta tas 2021. gadaydarba programma

SK saturs:
Definicijas (SK 3.pants)

- Vardarbiba pret sievietém: ‘visi ar dzimumu saistiti
vardarbibas akti, kas rada vai var radit fizisku, seksualu,
psihologisku vai ekonomisku kaitéjumu’

- Vardarbiba gimené: ffiziskas, seksualas, psihologiskas vai
ekonomiskas vardarbibas akti, kas notiek gimené vai
majsaimnieciba, vai starp bijusajiem vai esosajiem laulatajiem
vai partneriem’

- Ar dzimumu saistita vardarbiba: vardarbiba, kas vérsta pret
sievieti tapéc, ka vina ir sieviete, vai vardarbiba, kura
nesamerigi skar sievietes;

- Dzimums: socialas lomas, uzvediba, nodarbosanas un
Tpasibas, ko konkréeta sabiedriba uzskata par atbilstosam
sievietém un viriesiem;




SK pieejas

Nem véra dzimumu aspektus
Centra - upuris
Parrobezu daba

4 solu pieeja: (4Ps: Prevention, Protection, Prosecution,
integrated Policies)

= NovérSana

= Aizsardziba

= Tiesiska vajasana
= Integréta politika

Integreta politika un datu vaksana(SK
7.-11.pants)

“... lai pienemtu un Tstenotu efektivu, visaptverosu un
saskanotu valsts politiku ... un vispusigi reagétu uz
vardarbibu pret sievietém(7. pants)

Sadas politikas izstrade un Tstenosana:
- Ar atbilstoSu finanSu resursu pieskirsanu (8. pants)
- Ar NVO un pilsoniskas sabiedrTbas pienesumu (9. pants)
- Ar oficialas koordingjosas iestades izveidi (10. pants)

- Ar datu vakSanu un izpéti par vardarbibu,kas versta pret
sievietem (Art. 11. pants)




Noveérsana (SK 12.-17. pants)
“Konvencijas dalibvalstis veic visus nepiecieSamos
pasakumus, lai veicinatu izmainas socialas vides un kultdras
noteiktajos sievieSu un virieSu uzvedibas mode|os noltka
izskaust aizspriedumus, parazas, tradicijas un jebkadu citu
praksi, kuras pamata ir ideja par sieviesu nepilnvértibu vai par
sieviesu un virieSu lomam, kas padaritas par stereotipiem.”
(12. panta 1. punkts)

Ka? ...

Veidojot izpratni (13. pants)

Ar izglitibu (14. pants)

Apmacot attiecigo:prefesiju parstayjus-(15. pants)

Ar preventivu iesaistisanos un rehapilitacijas programmam (16.
pants)

Ar privata sektora unplassazinas fidzek|u lidzdalibu(17. pants)

Aizsardziba (SK 18.-28. pants)

“Konvencijas dalibvalstis pienem normativos aktus vai veic
citus pasakumus, kas vajadzigi, lai aizsargatu visus
vardarbibas upurus no jebkadiem turpmakiem vardarbibas
aktiem.” (18. panta 1. punkts)

NodrosSina efektivu sadarbibu starp visam attiecigajam
valsts institlcijam..., aizsargajot un atbalstot vardarbibas
upurus un lieciniekus no jebkadas vardarbibas, uz kuru
attiecas 81 Konvencija (18. panta 2. punkts)

Pieméram, nodrosina:

= patversmes, palidzibas talrunu lnijas,-vispar&jus un
specializetus-atbaista pakalpojumus, krizes centrus
izvaroSanas upurien, atbalstuberniem, kas ir liecinieki,
zinoSanas veicinasanu




T1e51ska vajasana (SK 29.-58. pants)

Par noteiktiem nodarijumiem: Ex officio tiesvedibu var
turpinat pat tad, ja vardarbibas upuris atsaucis savu
stdzibu (55. panta 1. punkts)

Pienakums nodrosinat to, ka noteikti nodartjumi (fiziska un
psihologiska vardarbiba, sievieSu dzimumorganu
kroploSana, piespiedu aborts un piespiedu sterilizacija) tiek
atziti par kriminali sodamiem atbilstosi dalibvalsts
kriminallikumam (33.-39. pants)

Neatkarigi no ta, kadas ir vardarbibas upura un vardarbibas
izdaritaja attiecibas. (43. pants)

Juridiskas sankcijas-civilsods vaikriminalsods) par
seksuala rakstura aizskarumu (40:pants)

Ta saukta ,goda” aizstavesSana nekad nedrikst attaisnot
noziegumus! (42. pants)

Taliteja tiesibsargajoso iestasu
reakcija

Pienakums nekavéjoties pienacigi reagét uz jebkadu
vardarbibu, uz kuru attiecas ST Konvencija, tostarp,
izmantojot preventivus operativos pasakumus un vacot
pieradijumus. (50. pants)

Riska novertéSana un riska vadiba - visas attiecigas
iestades novérteé mirstibas risku, situacijas nopietnibu un
atkartotas vardarbibas risku (51. pants)

Arkartas aizliegums tuvoties (52. pants)
lerobezojosi vai aizsardzibas rikojumi(53: pants)




Ipasi aizsardzibas pasakumi
izmekléSanas un tiesvedibas laika

JanodroS$ina, ka visos civilprocesos un kriminalprocesos pieradijumi
saistiba ar vardarbibas upura seksualo pagatni un uzvedibu ir
pielaujami vienigi tad, ja tie ir svarigi un nepiecieSami (54. pants)
Smagako nodartjumu izmekléSana un kriminalvajasana par tiem nav
atkariga tikai un vienigi no vardarbibas upura iesniegta pieteikuma
vai sidzibas (55. pants)

Upuru un liecinieku aizsardziba: pasargat no iebiedésanas,
atriebibas un atkartotas viktimizacijas; informét, ja vardarbibas
izdarttajs tiek atbrivots vai izb&g; informét vinus par tiesvedibas
virzibu un vinu tiesibam Saja sakara, aizsargat vinu privatumu;
nodrosinat, ka vini-tiek uzklaustti, ka vifi Var-sniegt liecibu bez
vardarbibas izdaritaja klathttnes, nodrosinat bezmaksas juridisko
palidzibu, nodrosinat, kaneilguma iestasanas periods ir pietiekami
ilgs (56.-58. pants)

"~ Aizgadibas lietas galvenais -
drosiba (31. pants)

Lemjot par bérnu aizgadibu un saskarsmes tiesibam,
janem véra vardarbibas gadijumi gimené un pret sievietém
versti vardarbibas gadijumi.

lzmantojot saskarsmes tiesibas un aizgadibas tiesibas,
nedrikst tikt apdraudétas vardarbibas upura vai bérnu
tiesibas un drosiba!

Dalita apgadiba vai saskarsmes tiesibas ir identificéti ka
faktori, kas dod iespéju 1stenot vardarbibt;

Saspiléjums saistiba-ankiropas Cilvektiesibu konvencijas 8.
pantu! '




Ka ECT judikatuara ir ietekmejusi SK
saturu

M.C. pret Bulgariju nr. 39272/98, ECT 2003 XII: kas ir
piekrisana?

SK 36. pants: ,PiekriSanai jabat brivpratigai, pauzot
personas brivu gribu, ko novérté atbilstosi konkrétajiem
apstakliem.”

Kontrova pret Slovakiju, nr. 7510/04, 2007. gada 31.
maijs: vardarbigi draudi ar Saujamieroci

SK 51. pants: Puses, piemérojot aizsardzibas pasakumus,
pienacigi nem vera faktu, ka vardarbibas izdaritajiem,
pieder vai ir pieejami Sdaujamieroci.

Ka ECT judikatara ir ietekmejusi SK
saturu

Opuz pret Turciju, nr. 33401/02, ECT 2009: nozimiga
prava par vardarbibu gimené

Saskana ar Eiropas Cilvéktiesiou konvencijas 2. un 3.
pantu varas iestadém ir pozitivs pienakums veikt
preventivus operativos pasakumus, lai aizsargatu individu,
kura dzivibu apdraud cita individa noziedzigi nodarijumi
(skat. Osman pret Apvienoto Karalisti, 1998. gada 28.
oktobris, § 115, Zinojumi 1998-VIII).




Pozitivi pienakumi saskana ar ECT
judikataru
“Nemot véra misdienu sabiedribas uzraudzibas gratibas, cilveéku ricibas
neparedzamibu un operativas izvéles, kas javeic attieciba uz prioritatém un
resursiem, pozitiva pienakuma apjoms ir jainterpreté ta, lai tas neraditu
neiesp€jamu vai nesamerigu slogu iestadém. Tapéec ne katrs apgalvojums
par dzivibas apdraud€jumu var radtt iestadém Konvencijas prasibu veikt
operativus pasakumus, lai novérstu $a riska TstenoSanos. Lai raditu pozitivu
pienakumu, ir jakonstaté, ka iestades zinaja vai tam vajadz€ja zinat par
faktisku un tamtéju apdraudéjumu identificétas personas dzivibai, ko rada
treSas personas noziedzigas darbibas, un ka tas neveica pasakumus to
pilnvaru ietvaros, kuras, sapratigi vértéjot, varétu noveérst So risku. Vél viens
batisks apsvérums ir nepiecieSamiba nodrosinat ... garantijas, kas ietvertas
Konvencijas 5. un 8. panta (skat. ieprieks minéto-Gsman; 116. punkts).

ielas palatas lieta : Kurta pret Austriju, nr
62903/15

Pieteikuma iesniedzéjas delu nogalinaja vinas virs tris dienas
péc tam, kad vina bija zinojusi par vinu policija par izvarosanu
un vardarbibu gimené

Riska faktori: iepriekséja kriminala sodamiba par vardarbibu
gimené, vardarbibas pastiprinasanas (izvarosana un
smacésana), naves draudu izteikSana pret pieteikuma
iesniedzé&ju un vinas bérniem, atkariba no azartspélém,
iesniegta prasiba par laulibas skirSanu

Palata nesaskatija realu un taftéju risku — nav parkapts ECK
2. pants (tiesibas uz dzivibu)

So notikumu laika SK bija parakstita, bet vél nebija ratificéta
Liela palata pienémaiiesniedz€jas pieprasijumu par lietas
nodoSanu izskatiSanai(UzklausiSana notika2020. gada 17.
junija — tieSsaistes ieraksts: ,
www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=hearings&c=)



http://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=hearings&c

Ka SK ir ietekmeéjusi ECT
judikataru?

Attieciba uz valstim, kas ir pievienojusas SK:
Lietas par vardarbibu gimené:
Halime Kilic pret Turciju, nr. 63043/11, 2016. gada 28. junijs;
Talpis pret Italiju, nr. 41237/14, 2017. gada 2. marts;
Balsan pret Rumaniju, nr. 49645/09, 2017. gada 23. maij
lzvaroSana / seksuala vardarbiba:
Y. pret Slovéniju, nr. 41107/10, 2015. gada 28. maijs;
E.B. pret Rumaniju, nr. 49089/10412019.-gada 19. marts

Ka SK ir ietekmeéjusi ECT
judikataru?

Attieciba uz valstim, kuras nav pievienojusas SK:

Volodina pret Krieviju, nr. 41261/17, 2019. gada 9. jalijs —
uz dzimumu balstita vardarbiba atzita ka diskriminacijas
forma

Atsauce uz SK, neizmantojot tas principus juridiskaja
analize:

- J.D. un A. pretApvienoto Karalisti;nr,32949/17 un nr.
34614/17, 2019. gadai24. oktobris

SK un ECT judikattra savstarpeji bagatina viena otru!




Saspilejums starp ECT un SK

5. pants — tiesibas uz brivibu: pirmstiesas apcietinajums
personam, kas (iespéjams) pastradajusas vardarbibu
gimené vai vardarbibu pret sievietem?

6. pants — tiesibas uz taisnigu tiesu, tiesibas tikt uzskatitam
par nevainigu, kamér nav atzits par vainigu

8. pants — tiesibas uz privato un gimenes dzivi: personas,
kas (iesp&jams).pastradajusi vardarbipu gimené vai
vardarbibu pret sievietém, tiesibas satikties ar saviem
bérniem? |

ECT judikatara par dzimumu
diskriminaciju

Carvalho Pinto de Sousa Morais pret Portugali, nr.
17484/15, 2017. gada 25. jdlijs:

Stipras sapes un jusanas zudums pieteikuma iesniedz€jas makstt péc
operacijas. Portugales Augstaka tiesa ieverojami samazinajusi
kompensaciju, kas pieskirta par slimnicas pielauto kladu:

“... nemot véra vinas bérnu vecumu, vinai [prasitajai] drosi vien
vajadzeja rpéties tikai par viru; tas liek mums secinat, ka vinai nebij
jaalgo pilna laika istabene. ...”

“...nevajadzétu aizmirst, ka operacijas laika prasitajai jau bija 50 gadu,
un vinai bija divi bérni,_tas ir vecums, kadrsekss-nayvitik svarigs ka
agrinaka vecuma, jo-ta nozime mazinasfidz @n vecumu”




Thank you!

Paldies!

sabrina.wittmann@echr.coe.int
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